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1. Procedimiento de elaboracién y aprobacion

Calendario de elaboraciéon de la PGA

Fase 1: Planificacion

El Equipo directivo ha determinado el esquema del documento siguiendo las orientaciones
del SIE, ha establecido las actuaciones y tareas de los agentes implicados en su
elaboracion (segun calendario de reuniones y plazos establecidos). Agentes:

e Equipos de ciclo.
Profesorado de apoyo.

e Claustro

o Consejo escolar

e AMPA
Instrumentos:

e Plantillas para la elaboracién de los planes de actuacion correspondientes.
e Memoria del curso 2022-2023.

Fase 2: Elaboracion

El Equipo directivo ha sintetizado las aportaciones recogidas en las reuniones con
los diferentes 6rganos de coordinacion docente y de gobierno, ha seleccionado y
redactado los objetivos prioritarios y los ha expuesto en las reuniones de
seguimiento de la elaboracion de la PGA.

Fase 3: Redaccion

Una vez recogidas y valoradas las observaciones de los agentes correspondiente ha
redactado el documento para su posterior aprobacion por el Claustro y el Consejo escolar.

Fase 4: Aprobacion

Fue aprobada por el Claustro con fecha 17 de octubre y por el Consejo escolar con fecha
19 de octubre de 2023.

Participacién de la comunidad educativa

Organol/estamento Si/NO | Cémo

Ha formulado propuestas para la elaboracion del
documento.
Ha elaborado su plan de trabajo.
Ha aprobado:
e la concrecion del curriculo y todos los
aspectos educativos de la PGA,
¢ la planificacién general de las sesiones de
evaluacion y calificacion,
e los criterios pedagogicos para la elaboracion
de los horarios de los alumnos,
¢ los criterios para la elaboracién de los horarios
de los profesores,

Claustro Si

Ha elaborado su plan de trabajo.
Ha aprobado las partes correspondientes del
documento.

Consejo Escolar Si
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Ha formulado las propuestas para la elaboracién del

CCP Si e .
documento la planificacion general de las sesiones de
evaluacion y calificacion,

Ha elaborado su plan de trabajo.
Ha supervisado la concrecion del curriculo.

Equipos de ciclo Si Guiados por la figura del/la coordinador/a ha elaborado

las unidades de programacion.

Junta de delegados - -

Equipo Directivo Si Ha elaborado el documento teniendo en cuenta las

deliberaciones y acuerdos del Claustro y del Consejo
Escolar.

Certificacion

Para hacer constar que la presente Programacion General Anual correspondiente al curso
2023/2024 ha sido informada y aprobada en sus aspectos pedagdgicos en la sesion de
Claustro celebrada el 17/10/2023 y ha sido informada y aprobada por el Consejo Escolar en

la sesidn celebrada el 19/10/2023.

VV°B° La Directora

(X

N } )
~ 1.) ’

La Secretaria

Fdo. Sara Ballesteros Sanchez-Escalonilla
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2. Objetivos prioritarios

Objetivo 1.

Optimizar el sistema de archivo y gestion de expedientes y documentos de
organizacion.

7

Justificacion: El espacio destinado a archivo es muy reducido y no hay suficiente
lugar para una correcta gestion, por lo que a estos efectos se utiliza también un
espacio en desuso mal habilitado. Queremos habilitar el espacio y optimizar la
organizacion.

7

ADMINISTRACION Y
GESTION

AMBITO DE

-

Objetivo 2.

Mejorar la convivencia entre iguales del alumnado avanzando en la implantacién
de un modelo restaurativo.

Justificacion: Queremos promover relaciones entre los nifios que disminuyan el
autoaislamiento y los juegos en solitario, y la competitividad excesiva, mediante el
aprovechamiento de los espacios de recreo lectivos y complementarios,
diversificando las alternativas de juego y seleccionando aquellos que sirvan a
nuestros propdsitos. Durante el curso 2021-2022 se comenzaron a utilizar
estrategias restaurativas para la resolucion de conflictos entre iguales con un
resultado positivo. Durante el curso 2022-2023 la implantacion del modelo se
paralizd por necesidades del servicio.

7

AMBITO PEDAGOGICO

re

Objetivo 3. Mejorar la coordinacion de/con servicios e instituciones del entorno
para dar respuesta a los nifios en situacionesde especial dificultad o de riesgo.

Justificacion: Somos un equipo educativo muy implicado en la intervencién con
menores en posible riesgo de exclusion social, puesto que no tenemos atencion
completa de un PTSC, queremos establecer protocolos internos para responder de
forma mas adecuada a las diferentes situaciones y vias de comunicacion eficaces
con los servicios y recursos externos de atencién a la infancia.

z

AMBITO DE
INSTITUCIONALES

RELACIONES

Objetivo 4. Adquirir, mejorar y afianzar las destrezas instrumentales:
Lectoescritura (comprension y expresion) y calculo.

Justificacion: Un objetivo fundamental de nuestro proyecto educativo es
promover la adquisicion de destrezas instrumentales y uno de nuestros principios
de actuacion es el fomento de la lectura y el desarrollo de la comprension lectora.

AMBITO DE
RESULTADOS

-
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AMBITO: ADMINISTRACION-GESTION

OBJETIVO 1: Optimizar el sistema de archivo y gestién de expedientes y documentos de organizacion

INDICADOR DE LOGRO: Operatividad del sistema de archivo a valorar durante el curso 24-25.

ACTUACION

Revision de expedientes de alumnos y del sistema de archivo adoptando medidas para reducirlo y facilitar la busqueda de informacion.

Tareas

Temporaliza-
cion

Responsables

Indicador de
seguimiento

Control del
cumplimiento

Organizar el archivo de los Expedientes de alumnos desde el curso
2006-2007 hacia atras.

17-31 de enero

Secretaria y Aux.

Revisar y completar, en su caso, los Expedientes de alumnos desde
el curso 2007-2008 en adelante.

7-25 de marzo

administrativo

Cumplimiento del
calendario

Destruir la documentacion obsoleta.

25-29 de mayo

Jefa de Estudios y

Directora

Directora

Sistematizar el archivo de la documentacién organizativa.

1-10 de junio

Directora

AMBITO: PEDAGOGICO

OBJETIVO 2: Mejorar la convivencia entre iguales del alumnado

autoaislamiento, los juegos en solitario y la competitividad excesiva

INDICADOR DE LOGRO: Mejora de la convivencia y la relacién entre iguales a través del juego, promover las relaciones personales para evitar el

ACTUACION 1

conflictos.

Promover el aprendizaje de normas y tiempos de diferentes juegos y deportes, y de estrategias de peticion de ayuda y de resolucién de

Tareas

Temporalizaciéon

Responsables

Indicador de
seguimiento

Control del
cumplimiento

Concretar las conductas y dinamicas tanto individuales como grupales a
abordar desde el proyecto.

[Aislamiento. “Rituales”. Incumplimiento de reglas. Falta de habilidades
sociales. Competitividad excesiva.]

1er trimestre

Equipo docente

Elaborar un plan de patios (zonas y juegos).

1er trimestre

Equipo de E.F.

Memoria final de

En cada patio se colocara un banco identificable en el que los que quieran
jugar con otros podran sentarse. (A cada grupo de Primaria se le dotara con 3
chalecos “customizados” que estaran a disposicion de los nifios que deseen
ponérselos para bajar al patio. Quien lo lleve puesto estara dispuesto a jugar
con cualquier otro nifio que se lo pida. Los profes solo tendran que controlar
que aquellos alumnos que bajen el chaleco lo vuelvan a subir a clase.)

3er trimestre

Equipos de ciclo

curso

Equipo directivo
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ACTUACION 2

IPromover el aprendizaje de estrategias de peticidn de ayuda y de resolucién de conflictos.

Tareas

Temporaliza-
cion

Responsables

Indicador de
seguimiento

Control del
cumplimiento

Sensibilizacion y formacion del profesorado y las familias Octubre- |Ponente ext. y Coord. de| N° de participantes
noviembre bienestar
Programacion de una sesién especifica trimestral en el aula para: ler, 2°y 3er Tutores Dosier de actividades
- Iniciarse en el reconocimiento e identificacion de los propios trim.
sentimientos e intentar ponerse en el lugar del otro.
- Experimentar como la falta de comunicacién o una mala
comunicacion pueden ser motivo de diferentes conflictos.
- Reflexionar sobre el hecho de que el caracter positivo o negativo
de un conflicto depende de cémo reaccionemos ante él.
“Nos miramos a los ojos” Min. 2/sem. Tutores Registro
Puente y cuaderno de mediacion Siempre que |Coord. de bienestar/tuts.

Circulos restaurativos

sea necesario

Coord. de bienestar

Coord. de bienestar/
Directora

AMBITO: RELACIONES INSTITUCIONALES

OBJETIVO 3: Mejorar la coordinacién de/con servicios e instituciones del entorno para dar respuesta a los nifios en situacionesde especial dificultad o

de riesgo.

INDICADOR DE LOGRO: Inclusion de documentacion en el Plan de convivencia

ACTUACION

PProtocolizar la demanda y coordinacion de/con servicios e instituciones del entorno.

Tareas

Temporaliza-
cion

Responsables

Indicador de
seguimiento

Control del
cumplimiento

Difundir entre el profesorado el protocolo de actuacién ante indicios o
sospecha de situacionesde especial dificultad o de riesgo para el
alumnado, aprobado por la CCP a finales del curso pasado.

1er trimestre

Equipo directivo

Actas

Elaborar una propuesta de documento de apoyo para la valoracion de
cada situacion o indicios.

2° trimestre

CCP

Documentos

Elaborar un modelo de comunicacion interno y otro de cara a la
comunicacion a los servicios y/o recursos correspondientes.

2° trimestre

CCP

Aprobar los documentos.

3er trimestre

Claustro

Acta

Equipo directivo
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AMBITO: RESULTADOS

OBJETIVO 4: Adquirir, mejorar y afianzar las destrezas instrumentales: Lectoescritura (comprension y expresion) y calculo

INDICADOR DE LOGRO: Informe de resultados académicos

ACTUACION  [Concretar planes

Tareas

Temporaliza-
cion

Responsables

Indicador de
seguimiento

Control del
cumplimiento

Concretar el Plan de calculo.

Concretar el Plan de ortografia.

Concretar el Plan de comprensién lectora.

Septiembre

Equipos de ciclo

Actas

CCP
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3. Organizacion general del centro

Oferta educativa del centro

Implantacion de un modelo de convivencia restaurativo

HORARIO GENERAL: De 07:30 a 17:30.

Comedor escolar: de 12:30 a 14:30. (Durante los meses de septiembre y junio, de 13:00 a 15:00)
Actividades extraescolares:

- Actividad ludico-matinal: de 7:30 a 9:00.

- Actividades de mediodia: de 12:30 a 14:30.

- Actividades de tarde: de 16:00 a 17:30.

HORARIO LECTIVO: Manana: de 9:00 a 12:30. Tarde: de 14:30 a 16:00. De septiembre y junio
(jornada intensiva): de 9:00 a 13:00.

Calendario de evaluaciones

EVALUACION FECHA

Evaluacion inicial

12 Evaluacion

VER ANEXO |: CALENDARIO
22 Evaluacion ORGANIZATIVO

32 Evaluacion

Evaluacion Final

Evaluacion extraordinaria

Plan de trabajo de los 6rganos de gobierno y coordinacién
docente

Consejo escolar

Fecha Actuacion; relacion con los objetivos prioritarios; seguimiento y evaluacion

19/10/2023 Revisar la composicion de las comisiones y modificar y/o incluir miembros, en su
caso.

Actuaciones en relacion con la elaboracion de la PGA: Propuesta del plan de
actuacioén del Consejo e informe sobre los aspectos correspondientes de la
Programacion General Anual.

Cualquier otra que requiera el adecuado funcionamiento del centro.

25/01/2024 Rendicién de cuentas del ejercicio econdmico 2023.

Informe del proyecto de presupuesto 2024 presentado por el centro.
Propuesta del horario de la jornada escolar para el curso 2023-2024.
Informe del simulacro de evacuacion del centro.

Cualquier otra que requiera el adecuado funcionamiento del centro.

10
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Informacion sobre el proceso de escolarizacion.

18/04/2024 Seguimiento del Plan anual del servicio de comedor.

Informacion de las actuaciones de las comisiones.

Cualquier otra que requiera el adecuado funcionamiento del centro.
27/06/2024 Analisis y evaluacion de las normas de organizacion y funcionamiento, las

actividades, la actuacién general del centro y la evolucion del rendimiento escolar
a través de los resultados de las evaluaciones internas y externas.

Analisis y evaluacion de las actividades extraescolares gestionadas por la AMPA
e informe del plan 2023-2024.

Cualquier otra que requiera el adecuado funcionamiento del centro.

Claustro de profesores

Fecha

Actuacion; relacion con los objetivos prioritarios; seguimiento y evaluacion

04/09/2023

Adjudicacion de tutoria y designacién de coordinadores.

Entrega de listas de alumnos.

Criterios para la elaboracion de horarios (calendarios organizativos, obligada
permanencia, recreos...).

Evaluacién inicial.

Composicién de los Equipos de Docentes.

13/09/2023

Determinacién de los objetivos generales de centro y planes de actuacion para el
presente curso.

Revisiéon y modificacion, en su caso, de la Propuesta Pedagdgica.

Acuerdos sobre la elaboracion de las concreciones curriculares de Primaria.
Establecimiento de criterios y planificaciéon de las actividades complementarias y
extraescolares.

17/10/2023

Informar la PGA y aprobar la parte correspondiente

18/01/2024

Andlisis y valoracién de la situacién econdmica del centro.

Valoracién de la situacién econdmica del centro. Presentacion del proyecto de
presupuesto para el afio 2023.

Propuesta de horario de la jornada escolar para el curso 2023/2024.

Informe sobre el simulacro de evacuacién del centro

11/04/2024

Informacion sobre el proceso de escolarizacion.
Seguimiento del Plan anual del servicio de comedor.
Informacion de las actuaciones de las comisiones.

26/06/2024

Aprobar los documentos que hayan sido elaborados o modificados a lo largo del
curso.

Analisis y evaluacion de los aspectos docentes de la PGA.

Informe y aprobacion, si procede, de los aspectos docentes de la Memoria Anual
de curso.

Analisis y valoracion del rendimiento escolar general del centro a través de los
resultados de la evaluacion final.

Informacion, en su caso, de las actuaciones de las comisiones.

Alo largo
del curso

Reuniones del Claustro y/o reuniones generales informativas para planificacion,
coordinacién e informacion de todo lorelacionado con la vida del centro.

Comision

de coordinacién pedagogica

Fecha

Actuacion; relacion con los objetivos prioritarios; seguimiento y evaluacion

14/09/2023

Constitucion de la CCP / Designacion del/la Secretario/a

Directrices para la elaboracién de los correspondientes planes de actuacion de
los Equipos de ciclo y de los/as coordinadores/as.

Presentacion del Plan de actuacion del EOEP.

Plan de mejora del rendimiento.

11
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05/10/2023

Programa de Refuerzo Ordinario

Revision del plan de analisis de resultados para incorporar las mejoras
propuestas en la Memoria.

Plan de actividades complementarias.

Plan de fomento de la lectura.

Presentacion del plan digital de centro.

02/11/2023

Jornadas culturales
Revisiéon del PAT.
Seguimiento de los planes correspondientes.

14/12/2023

Evaluacion del grado de cumplimiento de la PGA.
Seguimiento de los planes correspondientes.

11/01/2024

Andlisis de los resultados de la 12 evaluacién y, en su caso, reestrucuturacion del
Programa de Refuerzo Ordinario.
Seguimiento de los planes correspondientes.

01/02/2024

Seguimiento de los planes correspondientes.

07/03/2024

Evaluacion del grado de cumplimiento de la PGA.
Seguimiento de los planes correspondientes.

04/04/2024

Andlisis de los resultados de la 22 evaluacién y, en su caso, reestrucuturacion del
Programa de Refuerzo Ordinario
Seguimiento de los planes correspondientes.

09/05/2024

Establecimiento de directrices para la Memoria final de curso.
Elaboracion del plan para el analisis de los resultados de la evaluacion final.
Evaluacién del plan de actividades complementarias.

06/06/2024

Preparacion de las propuestas a aprobar en el Claustro de final de curso para su
inclusién en la Memoria.

Durante
todo el
curso

Canalizacion y difusién de las sugerencias de los Equipos de Ciclo, el
Coordinador de TIC y el EOEP. Organizacion de celebraciones, en su caso.
Informacion del Equipo Directivo sobre asuntos de organizacion interna del
centro.

Equipo directivo

Fecha Actuacion; relacion con los objetivos prioritarios; seguimiento y evaluacion
Septiembre- Actuaciones en relacion con la organizacion:
octubre - Elab_o_rar los ca_lendqr,los de reuniones ger]erales y tareas. o
- Planificar la asignacién y designacién de érganos de coordinacién
docente.
- Informar a todos los miembros de la Comunidad Educativa sobre los
cambios en las normas de organizacién y funcionamiento
- Planificacién de la utilizacion de los espacios del centro y reorganizacion
de los mismos.
Actuaciones en relacion con la comunicacion familias-centro: Actualizar los
archivos de correo-e y las fichas de los alumnos que promocionan a Primaria.
Actuaciones en relacion con los documentos de evaluacion de los alumnos que
se trasladan: Solicitar y remitir documentacion.
Actuaciones en relacion con la PGA:
- Proporcionar las directrices para su elaboracion.
- Orientar en la elaboracién de los planes de trabajo de los Equipos de
Ciclo y proponer los de los 6rganos de gobierno y coordinacion.
- Recopilar las propuestas y elaborar el borrador.
Noviembre- Actu.e{ciorygs.en relacién con el plan de autoproteccién del centro y la
diciembre planificacion:

- Simulacro de evacuacion y planificacién de la actividad preventiva.
- Revision de documentacién para solicitar nuevamente la intervenciéon de
las administraciones correspondientes.

12
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Revisar los protocolos internos en relacion con la Ley Organica de Proteccion de
Datos.
Planificar la sustitucion, mejora y/o dotacion de los recursos materiales.
Enero Andlisis y y’aloracién de la situacién eco~némica del centro.
Presentacion del presupuesto para el afio 2023.
Actuaciones en relacion con la Memoria:
Junio - Proporcionar Ia_s dire(_:trices para su elaboracion .
- Evaluar el funcionamiento del centro y el grado de cumplimiento de los
objetivos.
- Recopilar las propuestas.
- Elaborar el borrador.
Actuaciones en relacion con los documentos de evaluacion de los alumnos que
se trasladan: Solicitar y remitir la documentacion.
Actuaciones necesarias para el correcto desarrollo de los Proyectos de centro.
Al Renovacion y actualizaciéon de la pagina web.
o largo : L . .
del curso Realizar el segmmlentq de todos los planes de actuacién 'conter'udos en la PGA.
Todas aquellas actuaciones que requiera el correcto funcionamiento del centro.

13
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4. Organizacion pedagoégica

Criterios pedagodgicos

Para la elaboracion de horarios

Profesorado

Criterios para su elaboracion:

- El tutor permanecera con el mismo grupo de alumnos dos cursos.

- Enun mismo grupo de alumnos impartira docencia el minimo numero posible de
profesores.

- Funciones de la profesora de apoyo en Educacion Infantil: Apoyo en aula segun
necesidades, prioritario en 3 afos (periodo de adaptacion) y sustitucion en ausencia de
la tutora.

- En la medida de lo posible, las especialidades se impartiran en cada nivel de forma
consecutiva (grupo A - grupo B / grupo B - grupo A).

Horas computables como lectivas
- Coordinadores de Ciclo: 2 sesiones semanales.
- Coordinadora de TIC: 4 horas semanales.
- Responsable de Biblioteca: 3 horas semanales.
Restos horarios:
- Coordinacion.
- Sustituciones.
- Programa de Refuerzo Educativo Ordinario

Obligada permanencia: de 12:30-13:30.

Lunes: Equipos docentes

Martes: Entrevistas con las familias.*

Miércoles: Coord. Interciclo / Equipos de trabajo / Formacion

Jueves: Reuniones de la CCP, de Claustro, de Consejo y Generales.

Viernes: Reuniones de nivel.
* El horario dedicado a atencidon a familias, tanto en entrevistas personales como en
reuniones generales, se flexibilizara cuando sea necesario. Los profesores deberan
comunicarlo al Equipo Directivo con el fin de que se compense.

Alumnos

Educacion Infantil

- Los alumnos de 1° de Educacién Infantil se incorporan al centro gradualmente en grupos
pequefos durante la primera semana del curso.
A lo largo de este periodo, entran a las 09:30.
Horario flexible durante los meses de septiembre para facilitar el proceso de adaptacion.

- Cuando se detecten alumnos con necesidades especiales de apoyo, éste
se priorizara compatibilizandolo con el apoyo al resto dealumnos.

- Las tutoras acompaian al grupo en todas las actividades del horario salvo en Lengua
Extranjera.

- Las actividades alternativas a las ensefianzas de Religion Catdlica, son impartidas por cada
tutora a su grupo de alumnos.

- El horario en esta etapa parte de una perspectiva globalizadora y tiene en cuenta los ritmos
de trabajo, juego y descanso de los nifios.

14
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Educacién Primaria:

- Siempre que sea posible, en las primeras horas del dia se impartiran las areas que
requieren mayor concentracién y atencion.

- Ladistribucion horaria tendra en cuenta el agrupamiento flexible en funcién de las
actividades.

- Enlos cursos donde sea necesario se haran coincidir las horas de Lengua y
Matematicas con el fin de organizar el Refuerzo Educativo Ordinario en el
marco del Plan de Atencion a la Diversidad.

Otros criterios:

o Todos los grupos de El tendran como minimo una sesién semanal de Psicomotricidad.

e Se priorizara que los tutores del mismo nivel apoyen a los alumnos del grupo paralelo.

e Los grupos de Religion y de Valores Sociales y Civicos se agruparan por nivel siempre
que sea posible.

o EIPREO priorizara los cursos de 1°y 2°; hasta que no se hayan cubierto las necesidades
no se pasara a organizar el programa en el resto de cursos en funcion de las
necesidades.

Para ajustar la hora y media de Religién y las dos horas y media de Educacion Fisica se podran
planificar sesiones semanales y quincenales

Para la asignacion de tutorias

Los grupos se asignan por el siguiente orden:
1. Maestros definitivos que no contintan ciclo, dando preferencia a la antigliiedad en el
centro, contada desde la toma de posesién en el mismo.
2. Maestros interinos, si los hubiere.
3. Miembros del equipo directivo, que deberan impartir docencia, preferentemente, en el
ultimo ciclo de la educacion primaria.

Para el agrupamiento de alumnado que contemple las diferencias individuales.

VER ANEXO IV.J (Concrecion del Plan de accién tutorial)

Para la reduccion de horario del profesorado mayor de 55 afios

La actividad sustitutoria para el profesorado que se acoja a esta medida estara vinculada a la
Biblioteca apoyando la actividad en relacion con:
Sesiones de animacion a la lectura:

- Destinatarios: Todos los grupos, de uno en uno, acomparfados por el tutor, empezando

por Infantil.

- Tipos de actividades: Cuentacuentos, microcuentos, guifiol, dramatizaciones...
Plan de fomento de la lectura: Préstamo colectivo para alumnos en horario lectivo y/o
complementario.

Para garantizar la coordinacién entre cursos y etapas

VER ANEXO |

Para la gestion de actividades y tareas que habran de estar disponibles en caso de
ausencia del profesorado

La Jefa de Estudios computara mensualmente las sustituciones con el fin de equilibrarlas de

acuerdo con lo siguiente:

- En Educacién Infantil sustituye la Profesora de Apoyo al Ciclo. En ausencia de ésta se
contemplan los mismos criterios que para el resto del profesorado.

- Cuando falte un profesor especialista, sustituye el tutor del grupo, siempre que éste no
tenga que impartir un area en otro grupo.
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Si no fueran suficientes sustituyen los profesores encargados del Refuerzo Educativo Ordinario

y los Coordinadores.

Para las actividades que se realicen en el centro por personas ajenas a la plantilla, si fuera

el caso

Todas las actividades que requieran la participacion de personas ajenas a la plantilla del centro
(padres, animadores...) deberan ser comunicadas a Jefatura de estudios, estas personas
siempre deben estar acompanadas por el profesorado del centro.

Plan anual de formacion del profesorado (con relacion a los

objetivos prioritarios de actuacién)

Actividad formativa Destinatarios Fecha
Pgrrr:grl:::\?:?ad:slt(a:rlgudsélzjc?,clailggioerengc?i%%ad:rmanente Claustro de Miércoles de
P . P profesores y todo | 12:30 a 13:30
del profesorado no vinculada a los Proyectos de centro el personal

regulados por el CTIF que veniamos realizando, sino a la
coordinacién interciclo y a mejorar nuestra formacion
como Equipo docente mediante intercambio de practicas
docentes exitosas y con ponentes externos en:

- Programas de patios.

- Altas capacidades.

- Convivencia restaurativa.

- Metodologias activas.

educativo no
docente que
desee sumarse.

Procedimiento para la evaluacion de la practica docente y

revision de los procesos de ensefianza-aprendizaje

VER ANEXO II. Instrumentos de evaluacion de la practica docente de nivel y de

centro

5. Relaciones con los miembros de la
comunidad educativa y con servicios

externos.

Informacioén a las familias y calendario de reuniones

generales
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Reuniones con AMPA y Junta Delegados

Relacidon con los servicios externos

Servicio 1:

Servicio 2:

Servicio 3:
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6. Utilizacion de los canales de comunicacion
autorizados

Utilizacion de cuentas de correo-e Educamadrid:

Cuenta institucional: cp.ermitadelsanto.madrid@educa.madrid.org.

- Para pedir cita con Jefatura de Estudios, la Coordinadora de comedor o la Direccion y
para asuntos generales relacionados con el Consejo escolar o con el proceso educativo
del alumnado.

- Para el envio de circulares informativas a las familias y difusion de informacion sobre el
Consejo escolar y los documentos institucionales.

Cuenta de Secretaria: secretaria.cp.ermitadelsanto.madrid@educa.madrid.org. Es la indicada
para tramitar asuntos de organizacion y funcionamiento:
- Peticion de cita previa.
- Ayudas econdmicas.
- Bajas y altas de comedor y actividades de conciliacion municipales (no AIRE-
AMPA).
- Solicitudes de documentacién, dieta blanda, recogida anticipada.
Descarga de impresos (seccién pagina web: SECRETARIA-IMPRESOS):
https://ceipermitadelsanto.com/impresos/

Cuentas de correo-e de alumnos: Con ella se accede a los recursos digitales de EducaMadrid
que indiquen los profes.

Cuentas de correo-e del profesorado:
- Uso interno.
- Comunicacién con familias cuando el uso de Raices/Roble no sea eficaz o no sea posible.

Raices/Roble: Este curso, pretendemos que su utilizacion se generalice para unificar la
forma de comunicacion con las familias. En su defecto, se empleara el medio que garantice una
correcta atencion (correo-e, teléfono, agenda...).

Aula virtual: https:/aulavirtual35.educa.madrid.org/cp.ermitadelsanto.madrid/

Pagina web: https://ceipermitadelsanto.com/
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7. Seguimiento y evaluacion de la PGA

Planificacion de sesiones para seguimiento y evaluacidon, procedimientos e
instrumentos para la recogida de informacién

Fecha Organo Tarea Indicador/
instrumento
14/12/2023 CCP Evaluacién del grado de cumplimiento. Acta
07/03/2024 CCP Evaluacién del grado de cumplimiento. Acta
09/05/2024 CCP Establecimiento de directrices de Acta
elaboracion.
03y 10/06/2024 | E.deciclo | valoracion de: 5 . Plantilla del
Criterios para la elaboracion de horarios.
e borrador.
Modificaciones de los documentos
institucionales.
Plan para el fomento de la lectura.
Planes de trabajo.
Sesiones de evaluacion
31,07y E. de nivel y V""F'fr’;i?f;f;ente Plantilla del
14/06/2024 especialistas : - . : borrador.
Plan de atencion a la diversidad
24/06/2024 E. de nivel y Ete;rl;l;zdose dte;rlﬁzspruebas de evaluacion Informe de
especialistas : yex resultados.

Procedimiento para la elaboracion de la evaluacién final de la PGA y la memoria
anual

12 fase. Directrices, valoracion/evaluacion, recogida de informacion y elaboracién de
borradores:

- Equipo directivo: proporciona directrices; elabora el borrador de los aspectos
correspondientes (objetivo de centro, proyecto de presupuesto...); concreta, previa
propuesta a la CCP, del plan de analisis de resultados de las pruebas de evaluacion
(internas y externas) y aporta datos cuantitativos.

- Responsables de proyectos y planes: proyectos; plan de actividades de la biblioteca;
plan de trabajo del coordinador de TIC.

- Equipos docentes:

- Criterios para la elaboracion de horarios.
- Modificaciones de los documentos institucionales.
- Plan para el fomento de la lectura.
- Planes de trabajo.
- Sesiones de evaluacion.
- Niveles y especialistas
- Evaluacién de la practica docente (de nivel y de centro)
- Plan de atencidn a la diversidad (medidas grales. y ordinarias)
- Analisis y valoracion de resultados de las pruebas de evaluacion internas y
externas (en reunién general de fecha a concretar)
- AMPA: plan anual de actividades extraescolares
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22 fase. Meta-evaluacion de las partes correspondientes: Equipo directivo

32 fase. Puesta en comun, conclusiones y aprobacion de las partes correspondientes en

funcion de la competencia:

- Claustro: 26 de junio de 2024
- Consejo escolar: 27 de junio de 2024
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ANEXO |. CALENDARIO ORGANIZATIVO

Colegio publico de Educacion Infantil y Primaria Ermita del Santo

'

£ M X J ]
11 Equipos de ciclo 12 13 Claustro 14 CCP 15
18 Equipos de ciclo 19 20 21 Coord. Inglés/EF 22
25 26 27 Formacion 28 Ev. Inic. 4° 29

E M [ X J v
2 Equipos de ciclo 3 4 Ev. Inic. 5° 5 CCP/CONSEJO (16:00) 6 Ev. Inic. 2°
9 Ev. Inic. 6° 10 CONSEJO 11 Formacion 12 i3
16 Equipos de ciclo | 17 CLAUSTRO | 18 Ev. Inic. 19 Ev. Inic. 1° 20 Ev. Inic. 5 afios
23 Ev. Inic. 4 afios 24 25 Formacion 26 Ev. Inic. 3 afios 27
30 Equipos de ciclo 31 Halloween

L M X J ]

B "' | 2ccp 3

6 Equipos de ciclo 7 8 Interciclo: 3°4°, 5°y 6° 9 | 10
13 Interciclo:1°,2°,3° y 4° 14 15 Formacion 16 Interciclo: El, 1°y 2° 17 Equipo docente 4°
20 Equipos de ciclo 21 22 Equipo docente 5° 23 Equipo docente 2° 24 Equipo docente 6°
27 Equipo docente 3° 28 29 Formacién 30 Equipo docente 1°

=
=
>
—
=

4 Equipos de Ciclo

o)

e

s

?}'.

1 Equipo docente 5 afios
8

11 Equipo doc. 4 afios

12

13 Equipo docente 3 afios

14 CCP

15 Ses. Ev. 1° Ciclo

18 Equipos de Ciclo

L

19Ses.ev.2°C

M

20 Ses. Ev. 3° Ciclo

X

21

J

22 Celebracion Navidad

v

8 9 10 Formac. (por ciclos) 11 CCP 12 Reu. de nivel
15 Eq.s de ciclo 16 17 18 CLAUSTRO 19 Reu. de nivel
22 23 24 Formac. (por ciclos) 25 CONSEJO 26 Reu. de nivel

29 Eﬁ.s de ciclo 30D.delaPaz | 31 ' |
E M [ X i v
1 CCP 2 Reu. de nivel
5 Jornadas C. 6 Jornadas C. 7 Jornadas C. 8 Jomadas C. 9 Desfile Camaval
12 E.D. 5%E.C. (1. ter, 2%) 13 14 Formac. (por ciclos) 15 Eq. docente 6° 16 Eqg. docente 4°
19ED. 2°/EC. (3erciclo) | 20 21 Eq. docente 3° [22 5 |
26 ED 1°/E.C. (|1 ter, 2%) 27 28 Formac. conjunta 29 E.D. 5 aifos/E. LE/EF
L M X J V
1 Eq. doc. 4 afos
4 E.D.3 afos/E.C.(1ery3erc) |5 6 Reu. Interciclo (EI-2°c) 7 CCP 8 Dia int. de la mujer.
11 E.C.EIR. Interc. 1°-4° 12 13 Formac. 14 Reu. Interciclo (3°-6°) 15 Ses. de Ev. de terc.
18 Ses. Ev. 2° ciclo 19 S. eval. 3erc | 20 Entrega notas Raices 21 (22

L M X dJ v

BT B 3 Formac 4CCP 5 Reu. de nivel
8 Eq.s deciclo 9 10 11 CLAUSTRO 12 Reu. de nivel
15 16 17 Formac. 18 CONSEJO 19 Reu. de nivel
22 Eq.s de ciclo 23 Dia del Libro 24 Eq. docente 6° 25E.D. LEEF 26 Reu. de nivel

29 Eqg. docente 5°

30

£ M X il Vv
6 Eq.s de ciclo 7 8 Formac. 9 CCP 10 Eq. docente 3°
13 Eq. docente 4° 14 San Isidro 15" 16 Eq. docente 2° 17 Eg. docente 1°
20 Eq.s de ciclo 21 22 Formac. 23 Eqg. docente 5 afios 24 Eq. docente 3 afios
27 Eﬁ. docente 4 afios 28 29 R. interciclo (El-ferC.) 30 R. interciclo (1erC-2°C) 31 Reu. de nivel
L M X J v
3 Eg.s de ciclo 4 5 Reu. Interciclo (3°-6°) 6 CCP 7 Reu. de nivel
10 Eq.s de ciclo 11 12 Formac. 13 Ses. Ev. 1er ciclo 14 Reu. de nivel
17 Ses. Ev. 2° ciclo 18 Ses. Ev. 3erc. 19 Entrega de Boletines | 20 Fest. Fin de Curso 21 Fest. Fin de Curso
24 25 26 CLAUSTRO 27 CONSEJO 28
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ANEXO II.
INSTRUMENTOS DE EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE DE NIVEL Y DE CENTRO.

Indicadores evaluacién de la practica docente a nivel de centro

Los criterios de asignacién yorganizacion de ensefianzas,grupos, horarios y espacios estan claros y son conocidospor todos.

Las tareas pedagogicas de centro y equipos docentes se organizan convenientemente.

Las actividades complementarias de centro seconsensuan y se organizan convenientemente.

La informacion recibida delEquipo directivo ha sido adecuada en contenido ycantidad

El Equipo directivo es receptivo a las sugerenciasdel profesorado y es accesible en el trato cotidiano.

El nimero de reuniones de Claustro y de reunions generales docentes ha sidosuficiente

El Claustro impulsa planes demejora, adopta acuerdos consensuados y realiza el seguimiento de los mismos.

El sistema de comunicacion interna a través del correoelectronico es eficaz.

Actualizacion y organizacion de los recursos materiales delcentro.

El Consejo escolar del colegioes eficaz como 6rgano de representacion y gobierno

Participo y me implico en lasactividades del centro.

Percibo colaboracién y trabajoen equipo.

La coordinacion entre equiposdocentes de grupo-clase [(tutores - especialistas (EF, Inglés y Musica) - apoyos ordinarios - apoyos extraordinarios (PT,
TEA y AL)] de nivel y de ciclo es la adecuada.

Creo que se dedica el tiemposuficiente a la coordinacion interciclos.

Soy flexible a la hora de adaptarme a los imprevistos y colaboro en las actividades que proponen y realizan profesionales externos, compaferos y/o
alumnos.

El analisis de los resultados dela evaluacion se hace de formacualitativa y mejora el procesoensenanza-aprendizaje de cara al curso siguiente.

La comunicacién con lasfamilias es fluida.

Creo que las familias se implican en el proceso educativo de sus hijos y en la vida del colegio.
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Indicadores evaluacién de la practica docente de nivel

Propuesta Pedagdgica - Programaciones Didacticas y elaboracion de las programaciones de aula

1. Revision de la Propuesta Pedagogica/Programacion Didactica: adecuacion de objetivos, estrategias y programacion de actividades y de nivel a
principio de curso.

2. Realizacion de una evaluacién inicial para ajustar la programacion de aula.

3. Planificacion flexible de las sesiones y recursos didacticos con el fin de adecuarlas a la dinamica e intereses del grupo.

4. Planificacion de la actividad educativa de forma coordinada con el tutor del otro curso y con el resto del profesorado especialista y de apoyo y con
profesionales externos.

5. Seguimiento del proceso de evaluacion: instrumentos, criterios de evaluacién e informacién de la autoevaluacioén de los alumnos.

Orientacion del trabajo de los alumnos y motivacion para el aprendizaje

6. Planteamiento de situaciones introductorias a los temas a tratar, relacionando contenidos y actividades con los intereses previos de los alumnos.

7. Dar informacion de los progresos conseguidos, asi como de las dificultades encontradas.

Organizacion del momento de ensefanza

8. Distribucion adecuada de los contenidos, actividades variadas y equilibradas, asi como de distinta duracion.

9. Realizacion de distintos agrupamientos cuidando el clima de trabajo y teniendo en cuenta las diferencias entre alumnos.

10. En caso de objetivos suficiente o insuficientemente alcanzados en poco tiempo, propongo actividades tanto de refuerzo como de ampliacion.

11. Uso de recursos didacticos variados que favorezcan la autonomia de los alumnos a través del uso de estrategias de aprendizaje guiadas.

12. Mantengo informadas a las familias de los alumnos que tienen mas dificultades y las oriento para que se impliquen en el proceso educativo.

Clima del aula

13. Favorezco la elaboracién de normas de convivencia con la aportacién de todos.

14. Reacciono y actuo de forma ecuanime ante situaciones conflictivas en el grupo.

15. Fomento el respeto y la colaboracién entre el profesor y los alumnos y entre iguales.

16. Acepto las sugerencias y aportaciones del grupo, tanto para la organizacién de las clases como para las actividades de aprendizaje
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ANEXO Il
PROPUESTA PEDAGOGICA /
PROGRAMACIONES DIDACTICAS
(Archivadas en el centro y en la DATR Madrid-Capital)
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ANEXO IV

PLANES Y PROGRAMAS QUE SE VAN A DESARROLLAR A LO LARGO DEL CURSO ESCOLAR.

A. Plan de mejora de resultados académicos

Justificacion: A partir del curso 2014-2015 hemos llevado a cabo diferentes planes de mejora del rendimiento académico (uno cada curso) de la Direccion
General de Ordenaciéon Académica de Educacion Infantil y Primaria. Este curso hemos optado por compatibilizar tres de esos planes estableciendo
minimos semanales https://www.comunidad.madrid/servicios/educacion/planes-mejora-rendimiento-academico

Competencia linguistica:
- Plan de Mejora de la Ortografia.
- Plan de Mejora de la Comprension Lectora.

Competencia matematica: Calculo Mental.

Plan de mejora

Objetivo

Metodologia

Minimos

Calculo mental

Resolver operaciones matematicas sencillas sin
recursos materiales.

Se trabaja preferentemente de manera oral
en gran grupo.

20 min. sem.

Ortografia

Desarrollar una adecuada memoria visual como
base para mejorar su ortografia.

Realizacion de dictados adaptados al nivel
educativo con contenido significativo para
los alumnos.

1 dictado sem.

Comprension
lectora

Entender lo que se lee, atendiendo a la
comprension global del texto y también a la
comprension de las palabras.

Trabajar la comprension lectora: literal,
inferencial y critica.

1 sesion de lectura y un ejercicio de
comprension sem.
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B. Programa anual de actividades complementarias y extraescolares

B.1. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Verd(ermita)

AMPA

Biblioteca-AMPA

- Semana europea de la movilidad.
- Bicicletada Halloween (con la colaboracién
de la AMPA)

- Fiesta del otofio
- Fiesta de la primavera

- Verbena de San Isidro
- Fiesta de fin de curso

Certamen literario “Ermita de letras”

Otras... Curso Fecha Otras... Curso Fecha
Coro escolar Ermita del Santo. 3°-6° Oct.-mayo Aula Casa de Campo. Paseo en bicicleta. 6°A 16-01-2024
(MLA)
Parking day Todos 15-09-2023 Aula Casa de Campo. Paseo en bicicleta. 6°B 17-01-2024
(MLA)
Aula Casa de Campo. Nuestros arboles. (MLA) 5°A 20-09-2023 MUNCYT 3° 30-01-2024
Aula Casa de Campo. Nuestros arboles. (MLA) 5°B 21-09-2023 MUNCYT 4° 31-01-2024
Samur Alerta. (MLA) 1°,2°y 3° | 09-10-2023 Jornadas culturales Todos Del 5 al 9-02-2024
Cross Infantil 5°y 6° 27-10-2023 Carnaval Todos Del 6 al 9-02-2024
Halloween. (Departamento de Inglés) Todos 31-10-2023 Dia del libro Todos 23-04-2024
Casa de Campo. Las estaciones. (MLA) 1°A 07-11-2023 MUNCYT 5° 09-05-2024
Casa de Campo. Las estaciones. (MLA) 1°B 08-11-2023 Planetario. (MLA) 2° 09-05-2024
Aula deportiva municipal al aire libre. (MLA) 5°A 17-11-2023 Fiesta de San Isidro Todos 14-05-2024
Aula deportiva municipal al aire libre. (MLA) 5°B 21-11-2023 MUNCYT 5° 09-05-2024
Fiesta de Navidad. Todos 22-12-2023 Planetario. (MLA) 2° 09-05-2024
Aula Casa de Campo. Paseo en bicicleta. (MLA) 6°A 16-01-2024 Fiesta de San Isidro Todos 14-05-2024
Aula Casa de Campo. Paseo en bicicleta. (MLA) 6°B 17-01-2024 MUNCYT 2° 21-05-2024
MUNCYT 3° 30-01-2024 Policia Municipal. 4° 23-05-2024
MUNCYT 4° 31-01-2024 MUNCYT 6° 28-05-2024
Jornadas culturales Todos Del 5 al 9- Charlas de Educacion Vial. 1°,3%°y 5° | 10-06-2024
02-2024
Carnaval Todos Del 6 al 9- Parque de Educacion Vial de Aluche 6° 18-06-2024
02-2024
Dia del libro Todos 23-04-2024 Charlas de Educacién Vial. 1°,3°y 5° | 19-06-2024
Aula deportiva municipal al aire libre. (MLA) 5°B 21-11-2023 Celebracion Fin de curso Todos 20 y 21-06-2024
Fiesta de Navidad. Todos 22-12-2023
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B.2. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES MUNICIPALES

Destinatarios Dias Horario
Conciliacion matinal Infantil 3 afios-6° de Primaria (15 plazas) De lunes a viernes 07:45-09:00
Apoyo escolar *Las actividades se planificaran en funcion del numero de inscripciones (max. 15 nin@s por grupo y actividad)
Horario Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
16:00- Lectoescritura Animacion a la lectura 4 Lectoescritura Animacion a la lectura 4 Juegos al aire libre
17:00 10-2° y 5 afos 10y 2° y 5 afos 4y5anos+1°y 2°
16:00- Apoyo al estudio  n0 . A0 Apoyo al estudio Apoyo al estudio Juegos al aire libre
17:00 50.6° Apoyo al estudio 3%y 4 50 y 69 30y 49 3°,4°, 5° y 6°

Criterios de admision:

1. Dificultades de aprendizaje (para apoyo escolar.)

2. Trabajo de los dos progenitores, acreditado mediante certificado del empleador, y renta per capita inferior a 4.260 euros acreditada
mediante declaracién de la renta, némina, certificado del empleador y/o vida laboral.

3. Renta minima de insercion (RMI) acreditada mediante certificado.

4. Renta minima vital acreditada mediante certificado.

5. Situacion social desfavorecida debidamente justificada (ante duda, solicitar cita con el Equipo Directivo).
Criterio complementario: Familias monoparentales.

B.3. Fundacién Balia. Servicio gratuito (Descripcién, n° de alumnos archivados en el centro)

Balia es una organizacion sin animo de lucro, que desde el 2001 lucha contra la pobreza infantil en Espafa a través de la educacion.
https://fundacionbalia.org/quienes-somos/mision-vision-y-valores/ Sus fines son: Prevenir situaciones de abandono y aislamiento, combatir el fracaso
escolar, potenciar la educacion en valores y facilitar la inclusion social apoyando a familias con escasos recursos econémicos y, a menudo, con dificultades para la
conciliacién. En nuestro centro presta apoyo a alumnos de Primaria:

e Actividades de educacién emocional.
o Competencias digitales.
e Valores, higiene y alimentacion saludable.
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B.4. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES GESTIONADAS POR LA AMPA (Descripcién, n° de alumnos y objetivos archivados en el centro)

Empresa que presta el servicio: AIRE https://extraescolaresaire.es/
Horario: De lunes a viernes de 07:30 a 08:55, de 12:30 a 14:30 y de 16:00 a 17:30
Responsable de la actividad: Raquel Prados Rubio.

7:30
a P. Madrugadores P. Madrugadores P. Madrugadores P. Madrugadores P. Madrugadores
9:00
Flamenco T. Artistica T. Artistica
1330 | Al o Baile Modemo Qe cen gl Baile Moderno
a Colorin Colorado Ballet Ballet
14:30 ’ A y " . - i s ——l L ' —
Circo T. Misica y Movimiento Ajedrez T. Misica y Movimiento Yoga

MIERCOLES

é

7:30

a F. Madrugadores

P. Madrugadores

P. Madrugadores

F. Madrugadares

F. Madrugadores

Flamenco T. Artistica T. Artistica
12:30 Baile Modemo Baille Modemo
L] TiC Ciencia Diverfida
13:30 [ Ballet
Circo Aledrez Ballet Yoga

Inglés de 5* a8®

T.Teatro 57y 6

Tenis

g VAR 129 2° PRMAR g

Circo

T. Misica y Movimiento

Ajedrez

T. Misica y Mevimienta

Yoga

Fitbal Fitbol Tenis
16:00
a Inglés Tealro
17:00 | Gimnasia Ritmica Gimnasia Ritrmica Baloncesto
16:00 Judo Kérate
-] Continuadores Continvadores Continuodores
17:30 Confinuadares Continuadores

7 > ST = T 16:00 Ingles de3° a 4° Gimnasia Ritmica
16:00 | Gimnasia Ritmica Teatro Gimnasia Ritmica a Fitbol 3° a 67 Fotbol 3° a 6°
a Inglés Tenis 17:00
17:00 Futbol Predeporte Futbol Teatra Fy 4° Gimnasia Ritmica Baloncesto
1509 - : ’ Judo Karate 16:00 Judo a6 Karate
da Continuadores Continuadores Continuadores S L] Contfinuadores Confinuadores Continuadares
17:30 Continvadores Continuadores 17:30 Centinuadores Confinuadores
E= 7:30
TE,,—_ -] P. Madrugadores P. Madrugadores P. Madrugadores P. Madrugadorss P. Madrugadores
- $:00
s Flamenco T. Artistica T. Artistica
£ 13:30 Baile Moderno Baile Moderno
F = a Colorin Colorade Ballet Ballet
14:30
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C. Programa anual del servicio de comedor escolar

Objetivo: Actualizar el plan general adecuandolo a las necesidades cambiantes y convertirlo en instrumento de mejora

1. Analisis de las necesidades

Actuaciones 2. Revision del plan vigente

3. Disefo del nuevo plan

Coordinacioén general: Directora

Temporalizacion Responsables Indicador de Control del
Tareas o g
seguimiento | cumplimiento
1.1. Establecer un calendario de reuniones Inicio de curso Comision Calendario
1.2. Determinar las necesidades y los ambitos de mejora con la participacién .
: Enero Consejo Escolar Acta
de todos los sectores del Consejo Escolar.
2.1. Analizar el plan en funcién de los ambitos de mejora establecidos Febrero-marzo Comision Acta :
n — - . " Directora

2.2. Establecer la normativa y documentacion aplicables y determinar el . Equipo de

. Abril Documento
esquema de contenido del nuevo plan comedor
3.1. Establecimiento de las directrices de elaboracion del nuevo plan Mayo Comision Acta
3.2. Informe del nuevo plan Junio Consejo Escolar Documento

D. Plan de actividades para funcionarios docentes mayores de 55 anos: Biblioteca

La actividad sustitutoria para el profesorado que se acoja a esta medida estara vinculada a la Biblioteca apoyando la actividad en relacion con:

Objetivo 1: Integrar la utilizacion de la Biblioteca como recurso didactico en la programacion de actividades (LEO, Huerto, STARS)

Actuaciones:
e Elaborar el horario de utilizacién voluntaria de la Biblioteca.

o Ensefar a los maestros que estén interesados, el funcionamiento del programa Abies de gestion para que puedan realizar y controlar el préstamo

de libros a sus alumnos.
e Impulso de actividades en horario lectivo y extraescolar.
e Planificacion de las actividades del “Dia del Libro”
e Plazo: septiembre- octubre y abril.
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Objetivo 2: Mantener organizados los fondos, para permitir localizar con mas facilidad los ejemplares.
Actuaciones:

¢ Revisar la asignacion de los libros a los distintos ciclos.

e Comenzar a cambiar la clave con asignacién del ciclo al que esta asignado cada volumen

¢ Organizar, bajo la supervisién de los profesores especialistas, los libros disponibles en inglés.
Plazo: Todo el curso

Objetivo 3: Aumentar y conservar los fondos disponibles.
Actuaciones:
e Seleccionar los libros que los padres de alumnos aportan, desechando los que no son utiles
e Adquirir titulos nuevos a cargo del presupuesto asignado a la Biblioteca
o Retirar los titulos muy deteriorados por el uso, sustituyéndolos cuando sea posible
e Reparar y conservar los libros que lo necesiten
Plazo: Todo el curso

Sesiones de animacion a la lectura:

- Destinatarios: Todos los grupos, de uno en uno, acompafiados por el tutor, empezando por Infantil.

- Tipos de actividades: Cuentacuentos, microcuentos, guifiol, dramatizaciones...

Plan de fomento de la lectura: Préstamo colectivo para alumnos en horario lectivo y/o complementario.

E. Plan Digital

https://ceipermitadelsanto.com/wp-content/uploads/2020/07/PLAN DIGITAL CENTRO-23-24-DEF-WEB.pdf

F. Plan TIC

https://ceipermitadelsanto.com/wp-content/uploads/2020/07/PLAN-TIC-2023-2024 RAICES.pdf
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G. Plan Anual de Trabajo del EOEP

Archivado en el centro en cumplimiento de las instrucciones Subdireccién General de Inspecciéon Educativa.

H. Concrecion del Plan de atencion a las diferencias individuales del alumnado: Plan Incluyo

H.1. Caracteristicas del entorno, del centro y del alumnado que se escolariza en el mismo

Centro Recursos personales de atencion a las diferencias individuales
preferente
PT AL DUE TE.II TIS Fisio
TGD 2 0.8 1 1 1
Alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
e Desconocimie Necesidad Altas Incorporacién | Otras condiciones
Retraso desarrollo Trastorno de | Trastorno de . : . ;
Etapa X .. . nto grave de compensacion capacidades |tardia al Sistema | personales o de
madurat. lenguaje y atencién aprendizaje . ) . ~ s
g la lengua educativa intelectuales [Educativo espafiol| historia escolar
comunicacion
E.l 6
E.P. 3+6 11 1 4 4
Total 6 9 1 4 4
Alumnado con necesidades educativas especiales
Etapa Retraso madurat. EEEITY desarrollc?’lenguaje y Trastorno de atencion Trastorno de aprendizaje
comunicacion
E.l 2
E.P. 2 7 5 1
Total 2 9 5 1
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N° inicial de alumnos con dificultades de acceso al contexto escolar

Programa de refuerzo ordinario

Grupo Lengua Mates Inglés
1°A 8 4
1°B
2°A
2°B
3°A
3°B
4°A
4°B
5°A
5°B
6°A
6°B

4
5

OO O|N| O |0
OO~ (NBA N OIN O
w

H.2. Identificacion de posibles barreras para el aprendizaje y la participaciéon del alumnado.

o Detectar barreras que condicionan el proceso de ensefianza y aprendizaje.
o Detectar barreras para el aprendizaje y la participacion del alumnado con necesidades educativas especificas.

H.3. Medidas educativas ordinarias.
¢ Refuerzo o enriquecimiento del aprendizaje, de manera individual o colectiva, dentro o fuera del aula de referencia.
e Adecuacion de las actividades planteadas en la programacion docente, asi como un ajuste de la metodologia.
¢ Medidas ordinarias de acceso al contexto escolar para hacerlo practicable, utilizable y comprensible, entre ellas la adecuacién de los instrumentos
de evaluacion a la condicién personal del alumno.
H.4. Medidas educativas especificas, en funcion de los recursos disponibles y de los procedimientos regulados por la administracion educativa para
atender las diferencias individuales del alumnado de manera equitativa

H.5. Responsables de laimplementacién, seguimiento y evaluacion de las medidas educativas para atender las necesidades del alumnado.
Coordinacion entre los mismos

e Organizacion de los recursos para la atencion a las diferencias individuales del alumnado.

e Evaluacién de la aplicacién del plan Incluyo
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l. Concrecion del Plan de accion tutorial.

https://ceipermitadelsanto.com/wp-content/uploads/2020/07/PLAN-DE-ACC TUTORIAL 23-24 RAICES.pdf

J. Plan de prevencién y control del absentismo escolar

Objetivols | Intervenir cuando las ausencias injustificadas son incidentales para prevenir el absentismo reincidente y evitar el de larga duracion.

Actuaciones

Temporalizacion

Responsables

Indicadores
(seguimiento/logro)

Consensuar, en cada caso, el numero de faltas injustificadas que
requieran la comparecencia de la familia.

Identificar las variables socio-familiares que pueden causar esas
ausencias.

Planificar la intervencion en cada caso y hacer seguimiento de esta.

Apertura de Expediente de absentismo en la Comision del distrito si en
un plazo razonable de tiempo, en funcién de cada caso, no se restablece
la asistencia regular.

Incidental

Tutor, PTSC/CB
(Coord. Bienestar)

Registro

PTSC/CB (Coord.
Bienestar)

Plan de intervencion

Notificacion/

Memoria
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K. Servicio de enfermeria

Este curso, 2023-2024, la Consejeria de Educacion ha concedido el recurso de Enfermeria para la asistencia especifica al alumnado con necesidades
de atencion sanitaria programada.

La enfermera atendera las eventualidades de caracter urgente que ocurran en el cole, dentro del horario lectivo y que necesiten una intervencion
inmediata, siendo prioritaria la asistencia a al alumnado por que que se ha dotado al centro del recurso de Enfermeria. Todo lo demas debera
ser atendido en casa o en el centro sanitario correspondiente. Os informara u os llamara cuando sea necesario.

En el caso de que haya que administrar algin medicamento de urgencia en el colegio, sera necesario presentar: la prescripcion o el informe
médico, la autorizacién firmada por los/as dos padres/madres o tutores/as legales, y aportar la medicacion dentro de su envase original. [No
se administrara medicacién suelta o ya preparada en jeringa, en la que no figure el nombre del medicamento ni la fecha de caducidad y lote
correspondiente. La dosis que se administrara sera la indicada por el personal médico. (Real Decreto 954/2015 de octubre de 2015).]

o Es imprescindible aportar informes médicos actualizados y cada vez que haya un cambio de dosis o de medicamento de I@s nii@s con
patologias cronicas y/o alergias, y firmar el protocolo actualizado.

e Siempre que sea posible, la administracién de medicacion a al alumnado se ha de ajustar fuera del horario escolar.

e Por la seguridad de toda la comunidad educativa, el alumnado no debn tener ningun farmaco en la mochila o la cajonera del aula, evitando
asi posibles accidentes (sobredosis, ingesta accidental de otro alumno, pérdida...).
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L. Concrecion del Plan de convivencia.

Colegio publico Ermita del Santo

DECRETO 32/2019, de 9 de abril, del Consejo de Gobiemno, por el que se establece el
marco regulador de la convivencia en los centros docentes de la Comunidad de Madrid

Sanciones que corrigen
faltas leves, graves y muy

W

CONVIVENCIA EN EL COLE

A A

Prevencion Intervencion
v

Provencion

TRAS REFLEXIONAR EN TORNO A NUESTRA EXPERIENCIA
Y CONOCER OTRO ENFOQUE,

Experimentar la escucha
activa y la asertividad
para mejorar la
comunicacion

. HEMOS DECIDIDO...

Incorporar la mediacién en la J

resoluciéon de conflictos y
poner en marcha nuevas

Trabajar el conflicto como
una fuente de

estrategias que los prevengan. -
glas 9 P 9 aprendizaje

PARA ELLO, EL CLAUSTRO Y EL CONSEJO ESCOLAR,
HEMOS APROBADO...

Modificacién del Pto. 6. del Plan de convivencia
“Clasificacion de las conductas contrarias a la convivencia, medidas aplicables y
procedimientos de intervencién.”

Optando por los siguientes términos:

Feltastevesgraves—y-muy-graves Incumplimientos leves, graves y muy graves
Medidas—cerrectoras- Medidas a adoptar

(Del Articulo 35.-)
(Del Atticulo 33.-) (Del Anticulo 34.-) Medidas a adoptar ante
Medidas a adoptar ante incumplimientos leves. Medidas a adoptar ante incumplimientos muy graves:
e) Otra_ mfe’dida qdop_tada con los alumnos: incumplimientos graves: a) Realizacién de tareas en
mediacién voluntariamente aceptada: a) La realizacién de tareas en el centro fuera del horario
e.1.) Puente. el centro, dentro o fuera del lectivo, que podran contribuir
e.2) Cuqde_rno. horario lectivo, que pudiera al mejor desarrollo de las
e.3.) Entrevista. contribuir a la mejora de las actividades del centro o, si
actividades del centro o la procede, dirigidas a reparar
reparacién de los dafios los dafios causados.
causados.
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